
保育士人材バンクについて

姶良市子どもみらい課



鹿児島県保育士人材バンクの概要

子ども・子育て支援制度において保育の量的拡大が求められ
る中、県内の待機児童の解消を図るためには、保育を支える保
育士の人材確保が喫緊の課題であることから、就業を希望する
潜在保育士等を登録する「鹿児島県保育士人材バンク」を設置
し、県と業務提携契約を結んだ市町村に対して必要な情報を提
供する。



鹿児島県保育士人材バンクの活用状況

▶ 現在、県内で活用している自治体は25市町村(令和7年5月1日時点)

▶ 本市も昨年度、鹿児島県保育士人材バンク事業の実施に関し、
業務提携契約を締結

▶ 昨年度、３施設が保育士人材バンクを活用し、求人情報の提供を
実施したが、マッチングの実績はまだない。



鹿児島県保育士人材バンクに登録されている
潜在保育士の状況

登録者数 221人
（勤務希望地に「姶良市」もしくは「どこでも可」としている者）

上記登録者数のうち、資格保有者については以下のとおり。
・保育教諭 ３人
・保育教諭／幼稚園教諭１種・２種 26人
・幼稚園教諭１種・２種 144人
・資格なし、資格項目欄未入力者 35人



鹿児島県保育士人材バンクにおける
登録、マッチングまでの流れ

➍

①～②はバンク登録の流れ
❶～❺はマッチングの流れ



求職者への求人情報提供のお知らせ

鹿児島県保育士人材バンクに登録している潜在保育士（求職
者）に対して、求人情報の提供を行います。
保育士人材バンクを活用して求人募集を行いたい教育・保育

施設は、求人情報を子ども福祉政策係までメールにてご提出く
ださい。(メール:kosodate@city.aira.lg.jp)

求人情報の様式についてはハローワーク等の求人票等を参考
にしていただいて構いません。

提出期限:令和７年６月１３日（金）


