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令和５年度 姶良市個人情報保護制度の運用状況 

 

令和６年３月31日現在 

 

１ 個人情報の開示等の請求件数    19件 

 （開示年月日が令和５年４月１日から令和６年３月31日までの件数） 

 

２ 個人情報の開示、一部開示、不開示の決定件数 

全部開示 一部開示 不開示
(不開示のうち

不存在)
存否応答拒否

10 8 2 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

1 1 0 0 ( 0 ) 0

8 4 4 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

0 0 0 0 ( 0 ) 0

19 13 6 0 ( 0 ) 0
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３ 開示請求等の特例に係る開示等 

  令和５年度における開示請求等の特例による開示の実施の区分は４種類で、請求件数

の合計は７件である。 

 

４ 不服申立ての状況 

 不服申立て件数・・・０件 

 

簡易開示の対象

となる個人情報

の区分 

開示の内容 開 示 期 間 請求件数 

第１回 

令和５年度 

姶良市職員 

採用試験 

第一次試験のうち、

不 合 格 者 に つ い て 

得点及び合格最下位点 

令和５年８月10日から 

令和５年９月11日まで 
０件 

〃 

第二次試験のうち、

不 合 格 者 に つ い て 

得点及び合格最下位点 

令和５年９月８日から 

令和５年10月10日まで 
２件 

第２回 

令和５年度 

姶良市職員 

採用試験 

第一次試験のうち、

不合格者について 

得点及び合格最下位点 

令和５年10月11日から 

令和５年11月10日まで 
４件 

〃 

第二次試験のうち、

不 合 格 者 に つ い て 

得点及び合格最下位点 

令和５年11月22日から 

令和５年12月21日まで 
１件 


