
指定管理者募集に伴う質問回答【姶良市働く女性の家】 

 
 
№ 質問項目 質問内容 回答 

１ 
指定管理者説明会資料 4 ペー

ジ 収入実績について 
過去５年間、各年度の支出額とその内訳をお示しく

ださい。 
別紙資料のとおり 

２ 
仕様書 3 ページ 8 行目 

5(2)第三者への委託 

第三者への委託について、前号イに掲げる項目の中

で、現在委託している部分がございましたら、その

内容及び業者をお示しください。 

「５ 指定管理者が行う業務－⑴－イ」（仕様書２

～３ページ）に掲げる業務のうち 
（ア） （エ） （オ） （カ） （キ） 
 ※業者名については、非公表 

３ 
仕様書 9 ページ リスク負担

区分表 施設・設備等の損傷 

施設の現在の故障・修繕が必要な箇所（軽運動室の

音響機器、トイレの壁のタイル、階段踊り場の案内

等）の修繕予定、計画等があればお示しください。 
現在、修繕予定は無し。 

４ 
仕様書 5 ページ 28 行目 

6(3)イ事業実施に関わる標準的

な条件 

年間の託児室の利用状況、利用者数をお示しくださ

い。 
平成 31 年度：26 件 令和２年度：６件 令和３年

度：６件 令和４年度：０件 



５ 
仕様書 10 ページ 8 行名 

11(3)避難所等の運営支援につ

いて 

指定管理の避難所運営支援について、想定される業

務内容があればお示しください 

避難所の開設については、姶良市役所危機管理課防

災係が判断し、指定管理者に避難所としての利用要

請が依頼されます。避難所の運営は、市役所の担当

職員が行いますが、施設内のエアコン、照明等の機

械設備や備品の使用方法の確認を求めることがあり

ます。また、実施予定の講座があれば、中止を依頼

することもあります 
別紙資料につきましては、担当課にお問合せください。 


